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BANQUE POUR LE COMMERCE ET L'INDUSTRIE

ANNEXE 4 : LISTES DE CONTROLE DES NORMES DE PERFORMANCE

Nom du projet : Pays : ID Projet : Catégorie E&S: A, B

Evaluateur E&S : Approbation E&S : Date de I'examen : Etat du projet : Proposé /
Construction / Opération

Investissement proposé : Assistance technique a fournir
: O/N

1. QUESTIONS ENVIRONNEMENTALES, SOCIALES ET DE GOUVERNANCE
Bréve description du projet :

Résumeé des questions d'E&S :

Lors de I'évaluation, les principaux problémes ont été identifiés comme suit :

Investissement :

Liste d'exclusion : O/N

ESAP : O/N

Recommandation Go : O/N

2. EVALUATION E&S

Evaluation des questions environnementales et sociales

° Satisfaisant (S) : le projet est en conformité matérielle avec les PS, les directives EHS du WBG, les
réglementations du pays hoéte et dispose de permis de construction/exploitation.

° Partiellement insatisfaisant (PU) : le projet n'est actuellement pas conforme aux PS et aux lignes directrices
EHS du WBG et/ou aux lois du pays héte, mais les lacunes seront corrigées par un ESAP.

o Insatisfaisant (U) : le projet n'est pas conforme aux PS et aux autres exigences en matiére d'E&S et une
action cor-rective importante est nécessaire. L'investissement peut ne pas étre rentable

° Non applicable (NA) : non pertinent pour le projet

Exemple de Fiche d’Evaluation environnementale et sociale remplie

S
1. Systéme d'évaluation et de gestion des risques et des impacts E&S

S
1.1. Evaluation S&E

S
1.2. Programme de gestion et qualité de IESAP

S
1.3. Capacité organisationnelle

S
1.4. Formation

S
1.5. Engagement de la communauté
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S
1.6. Suivi

S
1.7. Rapports

S
2. Travail et conditions de travail

S
2.1. Politique et gestion des ressources humaines

S
2.2. Organisations de travailleurs

S
2.3. Non-discrimination et égalité des chances

S
2.4. Licenciement

S
2.5. Protection de la main-d'oeuvre

S
2.6. Suivi

PU
2.7. Santé et sécurité au travail

S
3. Efficacité des ressources et prévention de Ia pollution

S
3.1. Conservation des ressources et efficacité énergétique

S
3.2. Emissions atmosphériques

S
3.3. Eaux usées
3.4. Déchets solides
3.5. Matiéres dangereuses
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PU

3.6. Préparation et intervention en cas d'urgence, sécurité incendie et sécurité des personnes
S

4. Santé, sirreté et sécurité de la communauté

PU

4.1. Santé communautaire

4.2. Sreté et sécurité

4.3. Préparation et réponse aux situations d'urgence
NA

NA

4.4. Exigences en matiére de personnel de sécurité

NA

5. Acquisition de terres et réinstallation involontaire

5.1. Indemnisation et prestations pour les personnes déplacées
NA

NA

5.2. Mécanisme de consultation et de réglement des griefs

NA

5.3. Planification et mise en oeuvre de la réinstallation

NA

5.4. Déplacement physique

NA

5.5. Déplacement économique
NA

5.6. Responsabilité du secteur privé dans le cadre de la réinstallation gérée par le gouvernement

6. Conservation de la biodiversité et gestion durable des ressources naturelles vivantes
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6.1. Protection et conservation de la biodiversité

v
Q
”’4f£kcz >

ironnemental Page 53 sur 81

Manuel de procédure de ge




del _imll g dyl_ i3Il =1 ;4

BANQUE POUR LE COMMERCE ET L'INDUSTRIE

6.2. Gestion et utilisation des ressources naturelles renouvelables

NA
7. Populations indigénes

NA
7.1. Eviter les effets négatifs

NA
7.2. Divulgation d'informations

NA
7.3. Consultation et participation é&clairée

NA
7.4. Incidences sur les terres traditionnelles ou coutumiéres

NA
7.5. Déplacement des PA des terres traditionnelles ou coutumiéres

NA
7.6. Ressources culturelles

NA
8. Patrimoine culturel

NA
8.1. Protection du patrimoine culturel lors de la conception et de I'exécution des projets

NA
8.2. Utilisation du patrimoine culturel dans le cadre de projets
Plan d'action environnemental et social NA
Directives du WBG en matiére d'environnement, de santé et de sécurité S
Législation et réglementation du pays d'accueil en matiére d'environnement, de santé et de | S
sécurité
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